N FAURGS

Cronograma de Atividades

Processo Seletivo Simplificado — Edital 07/2018
CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATAS

Publicacdo de Extrato de Abertura de Inscricdes 09 de maio de 2018

Periodo de Inscri¢cbes, Entrega de Titulos e de Curriculo - (na sede
do TelessaldeRS-UFRGS - seguir exclusivamente modelos 09 a 23 de maio de 2018
anexo do edital)

Homologacéo Preliminar de Inscricdes e Divulgacao de Avaliacao

de Curriculo e Prova de Titulos 28 de maio de 2018

Prazo para recurso contra Homologag&o Preliminar de Inscricées” 29 e 30 de maio de 2018
Convocacéo para Entrevista 01 de junho de 2018
Periodo de Realizagdo das Entrevistas 04 a 06 de junho 2018

Divulgacéo de Classificacéo Preliminar do Processo Seletivo

Simplificado 08 de junho de 2018

Prazo para recurso contra Divulgacédo da Avaliagdo de Curriculo,

Prova de Titulos e Entrevista” 11 e 12 de junho de 2018

Divulgagéo de Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado 13 de junho de 2018

" Ver detalhamento referente aos recursos nas orientacdes gerais do Edital Completo do Processo Seletivo
Simplificado N° 07/2018.



Fundagcdo de Apoio da UFRGS { FAURGS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°07/2018

ORIENTACOES GERAIS:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Reqguerimento de inscricdo (Anexo I): Entregar 02 (duas) vias originais impressas, preenchidas e assinadas

com 1 (uma) foto 3x4 (pode ser inserida digitalmente ou colada na ficha de inscricdo). Informagoes ligar 51
3333-7025 ou 3308-2092.

Pré-requisitos/Curriculo/Titulos (Anexo I1): os Pré-requisitos, Curriculo e Titulos (de acordo com o Anexo

I) devem ser entregues exclusivamente em CD/pendrive identificado (identificar com nome completo),
seguindo rigorosamente o modelo do Anexo Il apresentado. Todos os itens citados deverdo ser comprovados
dentro do CD/pendrive. Para os itens de “experiéncia” no curriculo serdo aceitos registros em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social e (quando necessério) declaracdo/certificado de locais de trabalho com
especificacdo de atividades desempenhadas e assinatura do responsavel/supervisor/gestor do local,
informando o periodo de experiéncia e o tempo de residéncia médica. Nao serdo aceitos quaisquer tipos de
documentos comprobatorios impressos. O material entregue (CD/pendrive) ndo sera devolvido.

Local de entrega do Requerimento de Inscricdo, Curriculo e Titulos: exclusivamente na sede do

TelessaldeRS-UFRGS — Rua Dona Laura, 320 — 11° andar — conjunto 1101, Bairro Rio Branco, Porto
Alegre/RS — Fone: (51) 3333-7025 ou 3308-2092.

Periodo para inscricdo no processo seletivo: de 09 a 23 de maio de 2018, das 9h as 12h e das 14h as 17h,

exclusivamente na sede do TelessaudeRS-UFRGS (endereco citado acima — item 3). SO terdo inscrigdes
homologadas os candidatos que possuam (obrigatoriamente) todos os pré-requisitos exigidos para o cargo
(ver item PRE-REQUISITOS PARA O CARGO). Inscri¢des ndo homologadas serdo excluidas do processo
seletivo, ndo seguindo adiante nas demais etapas de analises para pontuacdes e entrevistas.

Realizacdo de inscricdo e/ou entrega de documentaces por terceiros: somente serdo aceitas inscricdes

realizadas por terceiros, mediante entrega de Procuracdo (Anexo Ill) preenchida e assinada pelo candidato.
Na&o é necessaria autenticacdo em cartorio.

Recurso dos dias 29 e 30 de maio de 2018: Somente serdo aceitos nestes dias 0s recursos dos candidatos que

ndo obtiveram homologacdo de sua inscrigdo ou que ndo obtiveram nota minima de 1,5 (um virgula cinco) na
soma do Curriculo e Titulos. O recurso devera ser entregue por escrito contendo o que o candidato deseja que
seja reavaliado, nome completo e cargo pretendido. N&o serdo aceitos quaisquer documentos novos,
somente serdo reavaliados os documentos que foram entregues no ato da inscrig&o.

Recurso dos dias 11 e 12 de junho de 2018: Todos os candidatos que desejarem pedir revisdo de nota de

Curriculo, Titulos e/ou Entrevista, deverdo entregar por escrito o que desejam que seja reavaliado, nome
completo e cargo pretendido. N&o serdo aceitos quaisquer documentos novos, somente serdo reavaliados o0s
documentos que foram entregues no ato da inscricao.

Entrevistas: as entrevistas seguirdo marcacdo conforme local, data e hora, de acordo com CONVOCACAO

PARA ENTREVISTA, a serem publicadas no site do TelessaldeRS-UFRGS (www.telessauders.ufrgs.br) de
acordo com o cronograma desse edital. O candidato que ndo comparecer na data e horario determinado para
entrevista estard automaticamente excluido do Processo Seletivo. N&o serdo realizadas trocas de datas e/ou
horéarios de entrevista por parte do TelessaldeRS-UFRGS. Candidatos que residem fora da regido
Metropolitana de Porto Alegre, poderdo realizar entrevista por Skype. No momento da inscricdo o candidato
deve informar o contato Skype a ser utilizado no momento da entrevista.

Da aprovacdo dos candidatos: serdo aprovados no processo seletivo todos os candidatos que obtiverem

pontuacdo minima de 6,0 (seis), somatorio de curriculo, titulos e entrevista. A ordem de chamada dos
aprovados segue obrigatoriamente a ordem classificatéria de pontuacdo e de acordo com a necessidade do
TelessaldeRS-UFRGS.

10) Critérios _de desempate: os critérios de desempate seguem a seguinte ordem: 1) maior pontuacdo da

entrevista; 2) maior pontuagdo nos titulos; 3) maior pontuacéo no curriculo e 4) sorteio.

11) Validade do processo seletivo simplificado (PSS): o prazo de validade do PSS sera de 1 (um) ano,

contado a partir da data de publicacdo do extrato de abertura de edital, podendo ou néo ser prorrogado por
mais 1 (um) ano, conforme necessidade do TelessaldeRS-UFRGS. Caso haja prorrogacdo, a mesma sera
informada por meio de publicacdo no site do TelessaldeRS-UFRGS e FAURGS.


http://www.telessauders.ufrgs.br/

12) Convocacdo: a convocacdo dos candidatos se dara conforme a necessidade do Telessalde RS-UFRGS,
respeitando-se o prazo méaximo de validade do PSS. A convocagdo ocorrerd mediante telegrama ou e-mail
ou telefone, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento.

E vedada a contratago:

- de empregado da FAURGS com contrato de trabalho em vigéncia ou cujo contrato tenha se encerrado a
180 (cento e oitenta) dias, ou menos, a contar da data de abertura deste processo seletivo.
- de candidato com vinculo atual de bolsista na FAURGS;
- de candidato que tenha recebido trés (3) RPAs (Recibo de Pagamento Autdnomo) pela FAURGS ha

menos de doze meses.

13) IMPORTANTE: ndo serdo aceitos documentos impressos, documentos incompletos, requerimento de
inscricdo sem assinatura do candidato ou curriculo/titulos que ndo sigam o modelo do Anexo Il conforme

orientado no item 2.

14) ) Disposi¢Ges Finais:

O cronograma para a realizacdo dos Processos Seletivos Simplificados do presente Edital podera ser alterado
pela FAURGS, ouvida a Coordenacdo dos Projeto, a qualquer momento, sem que caiba aos interessados
qualquer direito de se opor ou algo a reivindicar em razdo da alteracdo do cronograma. Os casos 0missos seréo
resolvidos pela FAURGS, de acordo com a legislacéo vigente, ouvida a Coordenagéo dos Projeto.

1. DADO DO CARGO

Cargo N° total de Ampla Reserva | Carga horaria | Remuneracao
Vagas concorréncia | PCD

Cargo 01- Teleconsultor Medicina — N o
Especialidade Oftalmologia*** 04 03 01 A combinar R$ 3.855,08
Cargo 02- Teleconsultor Medicina —
Especialidade Medicina de Familia e 04 03 01 A combinar* | R$ 3.855,08**
Comunidade***
Cargo 03- Teleconsultor Medicina — 01 i ) A combinar® | R$ 3.855,08%*
Especialidade Pneumologia

Obs.: Os contratos sdo regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

*Carga horaria minima para contratacdo sao 10h semanais, porém o projeto pode ofertar carga horaria

superior quando necessario e conforme disponibilidade do candidato.

**Valor referente & remuneracéo para jornada de trabalho de 10h semanais.

***Reserva de cota para pessoa com deficiéncia (PCD) — Cargo 01- Teleconsultor Medicina — Especialidade
Oftalmologia e Cargo 02- Teleconsultor Medicina — Especialidade Medicina de Familia e Comunidade.

As atividades serdo desenvolvidas de forma presencial na cidade de Porto Alegre/RS.

2. PRE-REQUISITOS PARA O CARGO

S6 serdo aceitos certificados de Residéncia Médica de programas reconhecidos pela Comissado Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) e certificados de Titulo de Especialista emitidos pela Associacdo Médica Brasileira

(AMB).

Cargo

Formacdo/Requisitos Minimos

Cargo 01- Teleconsultor Medicina — Especialidade
Oftalmologia

Graduacdo em Medicina e Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista em Oftalmologia (concluido).

Cargo 02- Teleconsultor Medicina — Especialidade
Medicina de Familia e Comunidade

Graduacdo em Medicina e Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista em Medicina de Familia e
Comunidade (concluido).

Cargo 03- Teleconsultor Medicina — Especialidade
Pneumologia

Graduacdo em Medicina e Residéncia Médica ou
Titulo de Especialista em Pneumologia (concluido).




3. ATRIBUICOES DO CARGO

Cargo 01- Teleconsultor Medicina — Especialidade Oftalmologia - Emitir parecer técnico, laudos de
telediagndstico, participar de atendimento assistencial, regular e responder as teleconsultorias oriundas de profissionais
da Atencdo Bésica/Atencdo Primaria a Saude através dos servigos ofertados pelo TelessaldeRS-UFRGS. Auxiliar na
criacdo de materiais de apoio, como protocolos de encaminhamento e outros materiais para a area de teleducacao.

Cargo 02- Teleconsultor Medicina — Especialidade Medicina de Familia e Comunidade - Emitir parecer técnico,
laudos de telediagndstico, participar de atendimento assistencial, regular e responder as teleconsultorias oriundas de
profissionais da Atengdo Béasica/Atencdo Primaria a Salde através dos servicos ofertados pelo TelessaldeRS-UFRGS.
Auxiliar na criacdo de materiais de apoio, como protocolos de encaminhamento e outros materiais para a area de
teleducagéo.

Cargo 03- Teleconsultor Medicina — Especialidade Pneumologia - Emitir parecer técnico, laudos de
telediagnostico, participar de atendimento assistencial, regular e responder as teleconsultorias oriundas de profissionais
da Atencdo Béasica/Atencdo Priméaria a Salde através dos servicos ofertados pelo TelessaldeRS-UFRGS. Auxiliar na
criacdo de materiais de apoio, como protocolos de encaminhamento e outros materiais para a area de teleducagao.

4. CRITERIOS PARA AVALIACAO

Cargo 01- Teleconsultor Medicina — Especialidade Oftalmologia
Item 1. Curriculo 25% (2,5 pontos)
1.1 Experiéncia profissional em Oftalmologia - (méximo 1,0 pontos, sendo 0,05 ponto por més comprovado).

1.2 Publicacéo Cientifica na area de formacao (publicacGes de livro, capitulo de livro, artigo em revista cientifica
ou anais de congresso) - (maximo 1,0 pontos, sendo 0,2 por publicagdo comprovada). Publicagdes de resumos
de posteres e apresentagdes orais que ndo constem em anais de congresso NAO serdo pontuadas.

1.3 Cursos na area de formacdo em Oftalmologia - (méaximo 0,5 ponto, sendo 0,1 por comprovacao)

Item 2. Titulos 30% (3,0 pontos)

Para candidatos que possuem Residéncia Médica e Titulo de Especialista, sera somente considerada a

pontuacao do certificado de Residéncia Médica para soma na prova de titulos.
2.1 Residéncia Médica em Oftalmologia ou Titulo de Especialista em Oftalmologia - (1,50 pontos)

2.2 Mestrado (em andamento ou concluido) - (méaximo de 0,50 ponto, sendo 0,25 para mestrado em andamento, 0,50
para mestrado concluido).

2.3 Doutorado (em andamento ou concluido) - (maximo de 1,0 ponto, sendo 0,50 doutorado em andamento e 1,0 para
doutorado concluido).

Item 3. Entrevista 45% (4,5 pontos)

3.1 Habilidade de Comunicagdo (avaliada na explanacdo do candidato durante toda a entrevista) - (méximo 2,0
pontos).

3.2 Conhecimentos especificos da area de formacao (discussao de um caso clinico sorteado no momento da entrevista)
- (méximo 1,5 pontos).
3.3 Dominio de ferramentas de informatica - (maximo 1,0 ponto).

Cargo 02- Teleconsultor Medicina — Especialidade Medicina de Familia e Comunidade
Item 1. Curriculo 25% (2,5 pontos)

1.1 Experiéncia profissional em Medicina de Familia e Comunidade - (maximo 1,0 pontos, sendo 0,05 ponto por més
comprovado).

1.2 Publicacéo Cientifica na area de formacao (publicagdes de livro, capitulo de livro, artigo em revista cientifica ou
anais de congresso) - (maximo 1,0 pontos, sendo 0,2 por publicagdo comprovada). Publicacdes de resumos de
posteres e apresentacdes orais que ndo constem em anais de congresso NAO serdo pontuadas.

1.3 Cursos na &rea de formacdo de Medicina de Familia e Comunidade - (maximo 0,5 ponto, sendo 0,1 por




comprovagao)

Item 2. Titulos 30% (3,0 pontos)

Para candidatos que possuem Residéncia Médica e Titulo de Especialista, sera somente considerada a

pontuacdo do certificado de Residéncia Médica para soma na prova de titulos.

2.1 Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade - (1,50 pontos) ou Titulo de Especialista em Medicina
de Familia e Comunidade - (0,75 ponto)

2.2 Mestrado (em andamento ou concluido) - (maximo de 0,50 ponto, sendo 0,25 para mestrado em andamento, 0,50
para mestrado concluido).

2.3 Doutorado (em andamento ou concluido) - (maximo de 1,0 ponto, sendo 0,50 doutorado em andamento e 1,0 para
doutorado concluido).

Item 3. Entrevista 45% (4,5 pontos)

3.1 Habilidade de Comunicagdo (avaliada na explana¢do do candidato durante toda a entrevista) - (méximo 2,0
pontos).

3.2 Conhecimentos especificos da area de formacao (discussao de um caso clinico sorteado no momento da entrevista)
- (mé&ximo 1,5 pontos).
3.3 Dominio de ferramentas de informatica - (méximo 1,0 ponto).

Cargo 03- Teleconsultor Medicina — Especialidade Pneumologia
Item 1. Curriculo 25% (2,5 pontos)
1.1 Experiéncia profissional em Pneumologia - (maximo 1,0 pontos, sendo 0,05 ponto por més comprovado).

1.2 Publicacdo Cientifica na area de formacao (publicacdes de livro, capitulo de livro, artigo em revista cientifica ou
anais de congresso) - (maximo 1,0 pontos, sendo 0,2 por publicagdo comprovada). Publicacdes de resumos de
pbsteres e apresentagdes orais que ndo constem em anais de congresso NAO serdo pontuadas.

1.3 Cursos na area de formacéo de Pneumologia - (mé&ximo 0,5 ponto, sendo 0,1 por comprovagéo)

Item 2. Titulos 30% (3,0 pontos)

Para candidatos que possuem Residéncia Médica e Titulo de Especialista, sera somente considerada a
pontuacdo do certificado de Residéncia Médica para soma na prova de titulos.
2.1 Residéncia Médica em Pneumologia - (1,50 pontos) ou Titulo de Especialista em Pneumologia- (0,75 ponto)

2.2 Mestrado (em andamento ou concluido) - (maximo de 0,50 ponto, sendo 0,25 para mestrado em andamento, 0,50
para mestrado concluido).

2.3 Doutorado (em andamento ou concluido) - (maximo de 1,0 ponto, sendo 0,50 doutorado em andamento e 1,0 para
doutorado concluido).

Item 3. Entrevista 45% (4,5 pontos)

3.1 Habilidade de Comunicacdo (avaliada na explanacdo do candidato durante toda a entrevista) - (méaximo 2,0
pontos).

3.2 Conhecimentos especificos da area de formagéo (discussdo de um caso clinico sorteado no momento da entrevista)
- (maximo 1,5 pontos).
3.3 Dominio de ferramentas de informatica - (maximo 1,0 ponto).




ANEXO | i X FAURGS
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO
Foto PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 07/2018

3x4 Dados do Candidato

Nome Completo:

CPF: CRM: RG:

Data de Nascimento:

E-mail 1;

E-mail 2;

Contato Skype (somente para candidatos que residem fora da regido Metropolitana de Porto Alegre):

Telefones
Cell: () Cel2: () Res.: ( ) Com.: ()
Enderecgo Residencial
Rua/Av.:
Numero: Complemento: Bairro:
Cidade: Estado: CEP:
Ja foi funcionario FAURGS? ( ) Néo () Sim — Ha quanto tempo?

Cargo Pretendido

( ) Cargo 01- Teleconsultor Medicina - Especialidade Oftalmologia
( ) Cargo 02- Teleconsultor Medicina - Especialidade Medicina de Familia e Comunidade
( ) Cargo 03- Teleconsultor Medicina - Especialidade Pneumologia

O candidato deseja concorrer & vaga ao cargo n° na condicdo de pessoa com deficiéncia?
()Sim () Néo

*(Se o candidato desejar concorrer a vaga na condi¢do de pessoa com deficiéncia, devera
obrigatoriamente preencher e entregar o formulario do Anexo IV em duas vias).

Porto Alegre, de de 2018.

Assinatura do candidato

Preenchimento pelo TelessaudeRS:
Total de folhas recebidas:

Procuragdo: () Sim ( ) Nao
Entrega CD/pendrive: ( ) Sim ( ) Néo

Assinatura do recebedor Carimbo




ANEXO Il
MODELO DE DOCUMENTO UNICO PARA CURRICULO E COMPROVACAO DE TITULOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 07/2018
(Davidas ligar para: 51 — 3333-7025 ou 3308-2092)

IMPORTANTE: este modelo de curriculo devera ser entregue em CD/pendrive e seguir EXCLUSIVAMENTE os
itens conforme exigidos abaixo e de acordo com as especificacdes do cargo. Curriculos enviados em formatos

diferentes deste modelo NAO sero aceitos, remetendo a desclassificacdo imediata do candidato.
MODELO DE DOCUMENTO UNICO PARA CURRICULO E TiTULOS

A) CARGO PRETENDIDO

NUmero do cargo:

Nome do cargo pretendido:

B) IDENTIFICACAO GERAL

Nome Completo:

E-mails:

Telefones:

C) PRE-REQUISITOS (obrigatdrio citar e comprovar (copia frente e verso digitalizada) de todos os preé-
requisitos do cargo pretendido) - ETAPA ELIMINATORIA

Formacéo: (explicitar TODAS as formacdes exigidas de acordo com o especificado no cargo pretendido,
incluindo local e data de obtencéo das mesmas):

D) CRITERIOS PARA AVALIAQ,&O: Item 1. Curriculo (até 2,5 pontos, conforme cada subitem do
edital)

Explicitar cada subitem de experiéncia ou publicag&o cientifica conforme o que possuir para pontuagéo e de
acordo com o exigido no cargo. Caso ndo possua o item identificado no seu cargo especifico, preencher com
NSA (n&o se aplica). Se vocé tiver mais de uma experiéncia ou publicacao por subitem, incluir no proprio
subitem especifico (ex.: 1.1.a; 1.1.b; 1.1.c; ou 1.2.a; 1.2.b; e assim consecutivamente conforme o que possulir).
Todos as experiéncias ou publicagdes mencionadas deverdo ser comprovadas com copia digitalizada
(frente e verso) numa pasta “Curriculo” no CD/pendrive. Itens do curriculo que ndo forem comprovados
NAO serdo pontuados, bem como cdpias impressas NAO serdo aceitas.

11
1l.1a

1.1b
1l1lc

1.2
1.2.a

1.2.b
12.c

1.3
13.a

1.3.b
1.3.c

E) CRITERIOS PARA AVALIACAO: Item 2. Titulos (até 3,0 pontos, conforme cada subitem do edital)

Descrever cada titulo que possui, de acordo com a exigéncia do cargo, explicitando no subitem correspondente
(Residéncia Médica, Titulo de Especialista, Mestrado e/ou Doutorado). Todos os Titulos mencionados deverao
ser comprovados com copia digitalizada (frente e verso) numa pasta “Titulos” no CD/pendrive. Titulos que
ndo forem comprovados NAO ser&o pontuados, bem como as cdpias de titulos impressos NAO serdo aceitas.

2.1

2.2




2.3

F) INFORMACOES EXTRAS RELEVANTES

Esse item destina-se a complementar com demais informag@es ou observagdes que julgar necessario e/ou
relevante. O preenchimento desse item NAO E OBRIGATORIO e nédo pontua.




ANEXO 111
PROCURACAO PARA ENTREGA DE DOCUMENTACAO POR TERCEIROS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 07/2018

Eu, (nome completo) , RG e
CPF , autorizo (nome completo) ,
RG e CPF como meu representante, a entregar

minha documentacdo para o cargo TELECONSULTOR MEDICINA — ESPECIALIDADE

do Processo Seletivo Simplificado 07/2018. Na documentacdo entregue constam 2 (dois) requerimentos de inscri¢cdo
preenchidos e assinados (sendo 1 via com foto), curriculo e titulos conforme orientacbes e modelo do anexo Il
constante nesse edital.

Responsabilizo-me plenamente pela veracidade e autenticidade de toda documentacdo entregue, sob pena de

desclassificagdo do processo seletivo caso a documentagéo esteja incompleta. Sem mais a declarar subscrevo-me:

(assinatura do candidato)

(Nome Completo do Candidato)

(assinatura do representante)

(Nome Completo do Representante)

Porto Alegre,  de de 2018.



ANEXO IV

REQUERIMENTO ESPECIFICO PARA INSCRICAO DE CANDIDATO NA CONDICAO DE PESSOA
COM DEFICIENCIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 07/2018

Nome Completo do Candidato: vem
REQUERER sua inscricilo como CANDIDATO NA CONDICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA,
apresentando o LAUDO MEDICO original e atual (méaximo 1 més), informando a compatibilidade da deficiéncia com
as exigéncias do cargo especifico, incluindo o CID (informar os dados abaixo, com base no laudo):

a) Tipo de deficiéncia:

b) Caodigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID:

c) Nome do médico responsavel pelo laudo:

d) Deficiéncia compativel com o cargo desejado? ( ) sim ( ) ndo Justificativa:

OBS.: E obrigatério anexar LAUDO MEDICO original atual com CID,
junto a 2 vias deste requerimento.

Porto Alegre, de de 2018.

Ciente e de acordo.

Assinatura do candidato



ANEXO V

DOCUMENTOS PARA ADMISSAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 07/2018

Exame médico admissional do trabalho; (Encaminhamento sera feito pela FAURGS);

Carteira de Trabalho — CTPS e copia da pagina de identificacdo com foto e da pagina de dados cadastrais;
Uma (1) foto 3 x 4 recente;

Cépia do comprovante de cadastramento no PIS ou PASEP; (Obter na Caixa Econémica Federal)

Copia da Certiddo de Nascimento de filhos e cépia do CPF dos filhos;

Copia da Carteira de Vacinacgéo (de filhos até 6 anos) ou Atestado de Frequéncia Escolar (de filhos de 7 a 14
anos);

Copia da Certiddo de Casamento ou declaracédo de unido estavel,

Copia do Certificado de Reservista;

Copia do Titulo de Eleitor;

Cépias de comprovantes das trés (3) ultimas elei¢des;

Cépia da Carteira de Identidade;

Cépia de CPF;

Cépia do comprovante de endereco (inclusive com CEP);

Cépia de Diplomas de Escolaridade;

Copia dos dados bancarios; (Banco, Agéncia e Conta Corrente)

Cépia do Comprovante de pagamento de contribui¢do sindical, se houver;

Informacgao manuscrita da data de nascimento dos pais, conjuge ou companheiro (a)

Para as profissbes denominadas categorias diferenciadas apresentar a certiddo de regularidade junto ao
respectivo conselho

Observacdo: O CPF podera ser obtido nas agéncias dos correios e no Banco do Brasil.



